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Information 
 

＜物流部会＞ 

「2019 年度 第 2回 物流部会・勉強会」が 

開催されました 
 
 
 2019 年 7 月 11 日 当会・物流

部会（佐藤武司部会長）が、物流

人材サービス業界のコンプライ

アンス向上、労働環境向上、業界

の抱える課題に関する見識を深

めるために「2019年度 第 2回 物
流部会・勉強会」を開催いたしま

した。（16 社 37 名の参加） 
今回で 13 回目を迎える勉強会

は、2019 年 4 月 1 日より施行さ

れた「働き方改革関連法案」のう

ち、労働基準法関係について、厚

生労働省労働基準局から講師を迎え、物流人材サービス業の事業 
者が適正かつ円滑に運用するためのポイントを解説いただきました。 

また、参加者からの多くの質問にもわかりやすくお答えいただき、今回も「現職の中央労働基準監察監

督官から直接お聞きすることが出来て大変参考になりました」「質疑応答で、具体的な事例を挙げてわか

りやすくご説明していただき、勉強になりました」、などと好評でした。 
 
テーマ：「物流人材サービス業における働き方改革の推進について～適正な労働時間管理等～」 

※当日の配布資料は、協会 HP の会員専用ページからご覧いただけます。 
内 容：・働き方改革推進法 

・労働者派遣事業に対する監督指導結果 
・労働時間管理 
・兼業・副業（ダブルワーク） 
・３６協定の締結 
・年次有給休暇の時季指定義務 
・ストレスチェック制度 

講 師：厚生労働省 労働基準局 監督課 中央労働基準監察監督官 髙橋仁 氏 
 
今後も事業展開に活かせる勉強会を実施する予定です。 
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