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Information 
 

＜物流部会＞ 

「平成 30年度 第 3回 物流部会・勉強会」が 

開催されました 
 

平成 31 年 1 月 10 日 5 東洋海事ビル（東京都中央区）において、当会・物流部会（道上良司部会長）が、

物流人材サービス業界のコンプライアンス向上、労働環境向上、業界の抱える課題に関する見識を深め

るために「平成 30 年度 第 3 回 物流部会・勉強会」を開催いたしました。（13 社 30 名の参加） 
今回で 11 回目を迎える勉強会は、これまで「物流派遣スタッフの年次教育計画の策定」、「物流企業に

おける人事管理や人材育成の課題」、「物流業界における人材確保のポイント」、「留学生活用の最適化―

その傾向と対策―」、「物流人材サービスにおける雇用安定措置の周知徹底とその具体的な実施方法」等

様々なテーマの勉強会を行い、物流部会各社の事業に役立ててきました。 
今回の勉強会についても「日本と外国の物流の違いなど自分で知り得ない情報を知ることができ感激

です」、「世界の動向を再度確認でき、大変役に立ちました」、「大変有意義な内容で勉強になりました」

などとご好評をいただきました。 
 
テーマ：「平成 31 年度の物流業界の見通しと将来の展望について～グローバルな視点から～」 
内 容：・2019 年度の経済と貨物輸送の見通し～短期的予測～ 

・欧米の保護主義的トレンドがグローバルロジスティクスに与える影響 
・日本の物流事業が乗り越えるべき本質的課題 
・近年の物流技術のトレンド 
・日本の物流業界がめざすべき進路 

講 師：株式会社 日通総合研究所 リサーチフェロー 田阪 幹雄 氏 
 
部会終了後、懇親会を開催し、情報交換・相互交流を図りました。今後も事業展開に活かせる勉強会

を実施する予定です。 
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