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Information 
 

＜東海・北陸地区に拠点を有する会員様のための＞ 

「平成 30年度地区会員交流会・勉強会 in名古屋」が 

開催されました 
 

当会は、東海・北陸地区の会員企業の情報交換と相互交流を図るため、11 月 29 日に「平成 30 年度地

区会員交流会・勉強会 in 名古屋」を開催いたしました。（20 社 28 名のご参加） 
今年度の交流会の主たるテーマを「無期転換ルールと雇用安定措置への対応」とし、業界の最新情報

や大手企業の取組み状況等「旬な情報」を提供するとともに、グループ討議で各社の経営課題を共有す

ることにより、課題解決のためのヒントを得ていただき、さらに、日頃接する機会の少ない経営幹部や

地区を統括するトップが参加されることにより、会員様相互のネットワークの強化に役立てていただき

ました。参加いただいた皆様からは、「とても良い意見交換が出来ました」「大変勉強になりました。多

くを持ち帰らせていただきます」等ご好評を得ました。また、懇親会にも多くの方にご参加いただき、

大いに盛り上がりました。 
今後とも各地区の会員の皆様の今後の事業展開のために交流会を実施する予定です。 

・第 1 部 テーマ：「労働力需給調整事業の現状と課題」 
講 師：愛知労働局 需給調整事業部長 牧 秀利 氏 

・第 2 部 テーマ：「無期転換ルール・雇用安定措置への対応アンケート」の結果報告 
講 師：一般社団法人 日本生産技能労務協会 専務理事 新宅 友穂 

・第 3 部 テーマ：「2018 年問題における FAJ の対応について」 
講 師：株式会社エフエージェイ 代表取締役社長 土肥 貞之 氏（当会理事） 

・第 4 部 テーマ：「会員企業の活動事例紹介～違いを認め合う共生社会を目指して～」 
講 師：株式会社アバンセコーポレーション 代表取締役 林 隆春 氏 

・第 5 部 テーマ：「同一労働同一賃金の動き、協会活動の報告」 
     講 師：一般社団法人 日本生産技能労務協会 専務理事 新宅 友穂 
・第 6 部 グループ討議「無期転換・雇用安定措置についての意見交換」 
交流会終了後、懇親会を開催し、情報交換・相互交流を図りました。 
 
 
 

 
 
 

 
 

【お問い合わせ先】  

一般社団法人 日本生産技能労務協会 事務局 TEL:(03)6721-5361 FAX:(03)6721-5362  


